PRIMARIA COMUNEI BREBU, BREBU, PRAHOVA

ORGANIZARE CONCURS

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI BREBU, judetul PRAHOVA, publici anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante in baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII
alin. (7)/XI din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ.

Imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si Legii nr.
296/2023.

Data solicitata de publicare a anuntului: 21.03.2025
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publica scoasa la concurs:
- Inspector, clasa I, grad superior, COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJAREA
TERITORIULUI - 238417

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
23.04.2025,11:00, CENTRUL CULTURAL, ALEEA CASA DOMNEASCA NR. 2 COMUNA
BREBU

Perioada de depunere a dosarelor: 21.03.2025 - 09.04.2025

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expiradrii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: In termen de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Conditii specifice pentru ocuparea postului

Inspector - Clasa I, Grad superior, COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJAREA
TERITORIULUI - 238417



Studii de specialitate:
-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul de
studiu: studii ingineresti - specializarea inginerie civila si instalatii, arhitectura si urbanism

Vechime minima in specialitatea studiilor - 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privier la dovedirea prin certificate,
sau, dupa caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari
stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice: -

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de
cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de
certificare similar celui de tip ECDL/ ICDL: -

Cerinte specific

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) indice 2 si alin.
(2) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privier la obtinerea
unui/aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei
specific cu privier la indeplinirea conditiei: -

Bibliografie si tematica

1.Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernuluinr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4.Partea I, Titlul I si Titlul II al partii a II-a, Titlul I ale partii a IV-a, Titlul I si II ale partii a VI-
a, din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Partea I, Titlul [ si Titlul II al partii a II-a, Titlul I ale partii a IV-a, Titlul
[ si Il ale partii a VI-a, din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica - CAPITOLUL IV, SECTIUNEA a 3-a;



6.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Integral;

7.0rdinul MDRL nr. 839/2009 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica CAP. II, CAP. III;

8.Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, r2, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Cap. II[;

9.Hotararea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Cap. II;

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului
-intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si autorizatii de construire sau desfiintare,
cu respectarea prevederilor legale si in contextual documentatiilor de urbanism aprobate;
-actualizeaza taxa de autorizare si asigura incasarea acesteia la finalizarea lucrarilor pentru
care s-a eliberat autorizatia;

-transmite Compartimentului Financiar Contabil Impozite si Taxe situatia constructiilor noi
sau a modificarilor la cele existente in vederea impunerii lor la plata impozitului;
-intocmeste teme de proiectare in vederea elaborarii documentatiilor de urbanism;
-urmareste imbunatatirea continua a aspectului urbanistic al comunei;

-asigura prezentarea in vederea dezbaterii publice a unor initiative urbanistice in vederea
aprobarii lor;

-asigura implementarea planului urbanistic general si a planului de amenajare a teritoriului
in comuna Brebu;

-initiaza actiuni de modificare sau revizuire a Planului Urbanistic General, conform legislatiei
in vigoare;

-exercita controlul cu privire la disciplina in domeniul urbanismului, amenajarii teritoriului,
controleaza existenta, valabilitatea si respectarea autorizatiilor de construire a persoanelor
fizice sau juridice;

-constata abaterile ce constituie contraventii la legea privind autorizarea constructiilor,
intocmeste procesul verbal de constatare si il transmite primarului pentru aplicarea
sanctiunii;

-urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie privind
oprirea sau desfiintarea constructiilor neaautorizate sau cu incalcarea acesteia;

-intocmeste referate pe care le transmite primarului in vederea actionarii in instanta a
persoanelor fizice sau juridice care executa lucrari fara autorizatie sau cu incalcarea acesteia;
-tine evidenta autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism, asigura
prezentarea lor in vederea consultarii publice;

-transmite lunar si anual institutiilor abilitate situatia autorizatiilor de construire, pe
categorii de lucrari;

-intocmeste periodic rapoarte si situatii statistice pentru organele administratiei judetene
sau Directia Nationala de Statistica;

-raspunde de aplicarea intocmai a documentatiilor de urbanism aprobate, verifica
respectarea prevederilor regulamentelor de urbanism;

-verifica redactarea actelor de urbanism si urmareste redactarea lor in termenul prevazut
de lege;



-raspunde de autorizarea constructiilor in conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991, cat
si de calitatea propunerilor din proiecte;

-verifica modul de efectuare a reglarii taxei de autorizare si efectuarea receptiilor
constructiilor;

-ulterior autorizarii, semnaleaza orice neconformitate cu autorizatia emisa si aplica
prevederile legale;

-se preocupa de conformarea constructiilor pentru utilizarea acestora de catre persoanele
cu handicap locomotor;

-pastreaza secretul operatiunilor efectuate pe linie de serviciu, raspunde dupa caz, material,
civil, administrativ sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce-i revin;
-indeplineste orice alte atributii incredintate de Primar sau Consiliul local al comunei Brebu.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazutla art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VI din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea In munca si In specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice,
dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate In conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

9) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de Inscriere, privind faptul c3, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau
nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis
la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau instituia publica competenta are
obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului



administrativ de numire in functia publici. In situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea
in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de
autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de
candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in
cazul promovarii concursului.

Persoane de contact:
BOGDAN, LUCIAN LAURENTIU, SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BREBU,
0244357521, 0244358041, primaria@brebuprahova.eu

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: UNGUREANU GHEORGHE ADRIAN

Semnatura



